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Regional 63 - REGIONAL QUINDIO
Centro de Formacion. 9538 - CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
Tipo de Documento |Namero de Documento |Nombre Apellidos Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion  |Funcionario que registro el juicio evaluativo
cc 1003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 57564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL FOR EVALUAR E
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ| APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz. A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para a construcci6n de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA Emu Enique Low Murra-Iteractuar en e contexto producivo y social de acuerdo| 657971 - 1. PROMOVER NI DIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
o cvincinine_étizne nara o o na culnira de naz DBINCIDINS V VAL ABES ETICAS ~ON ADARTE ENL & INSTALDACIAN NE
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 36162 - Resuliado de Aprendizaje de la Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL _|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __|POR EVALUAR E
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4, LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR E
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES ACERCA DE Sf MISMO, DE LAS PERSONAS ¥ DE SU CONTEXTO
cC 1003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [657622 -5 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL ¥ ESCRITAEN [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ~|INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR E
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [657064 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR E
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cC 1003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR E
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 57795 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657605 4. REPORTAR LAS CONDICIONES ¥ ACTOS QUE AFECTEN TA FOR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CONLOS
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 557042 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR E
AP ICACIAN NF PEOGRAMAS DE ACTIINAN FISICA EN 10S CONTEXTOS  |PRONIICTIV v Snciar
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA WEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR E
AP ICACION NF PROGRAMAS DE ACTIVINAN FISICA EN 1 0S CONTEXTNS | SEGIN | AS CARACTERISTICAS NE | 4 ELINCION PRONIICTIVA
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR E
421 ICACIAN NF PEOGRAMAS DE ACTIVINAR EISICA EN 1 0S CONTEXTOS  |NE El INDAMENTAS N M ITRICION £ HIGIENE
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR E
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS | ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
nooc irine v e ce CrsevTac nonninTain v cacia
cC 003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES ¥ 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR E
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
cC 1003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES ¥ 657967 - L INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR E
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 37580 - Cutdar ninas y nhos 66 a0uerdo con poicas macarales y TarmaivaTegal[657643 2. DETERMINAR STUACIONES DE VOLNERACION EN LA PRIVERA _[FOR EVALUAR B
INEANCIA TENIENNO EN C1IENTA 1 8 BIITS INTEGRAI NE ATENCIAN
cC 1003163925 MARDELTS YURANT PIAMBA HORMIGA 37969 - Cuidar nihas y niRos de acuerdo con poliicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS FOR EVALUAR B
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con poliicas nacionales y nommaiiva legal 657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA __|POR EVALUAR E
cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 37960 - Cuidar nifias y minos de acuerdo con poliicas nacionales y normativa legal APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y poliicas de primera | 657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION | APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
infancia
cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y poliicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR B
infancia N
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA LTS - Ofrtar aciones eS8 G Scuerdcon roloclos polticas G primer (657885 . & ASISTIR ENLAS ACTIVIDADES DE VALORACION BE FOR EVALUAR E
infan
cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y poliicas de primera | 657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR B
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cc 1003163925 MARDELIS YURANT PIAMBA HORMIGA 38555 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de Ja constiucion | 657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO CC 1094859620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 35558 Ejercer derechos Tondamentales 0el 720 o o marco 06 o consucon [657647 -2, VALORAR LA TMPORTANGIA DE LA CIUSADANTA LABORAL CON | APROBADO CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES




cc 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL [APROBADO CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. 'Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1003163925 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |APROBADO (CC 1094839620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1003163025 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 39350 - Atender nifios y nifias segun proceso pedagbgico y normativa e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES FOR EVALUAR B
2 INEANC
cC 1003163025 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 39350 - Alender nifos y nifias sequn proceso pedagogico y normativa e educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
0 DE | 08 NIINS MIRAS ¥ NOBMATIVA
cC 1003163025 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 39350 - Atender nifos y nifias sequn proceso pedagdgico y normativa e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS | APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
cC 1003163025 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA 39350 - Alender nifios y nifias sequn proceso pedagdgico y normativa e educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL FOR EVALUAR B
wiEN ACTERISTICAS DE
cC 1003163025 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA egin habiidades y POR EVALUAR B
cC 1003163025 MARDELIS YURANI PIAMBA HORMIGA egin habiidades y POR EVALUAR B
C 1003163925 MARDELTS YURANT FIAMBA HORMIGA S0 habiidades y 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN FOR EVALUAR "
ESTRATEGIA EMBRENNENORA
C 1003163925 MARDELTS YURANT FIAMBA HORMIGA S0 habiidades y 657953 4 RELACIONAR [ IMPORTANCIA DE LA NEGOGIACION CON EL | POR EVALUAR "
e EMBEENNIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES v £ EMENTOS NE
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA >~ RESULTADOS DE APRENDIZATE ETAPA PRACTICA 557564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL FOR EVALUAR B
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 36180 - Enrique Low MUt Ineracluar e ef contexto producivo y socal Ge acuerdo| 657971 - 1. PROVIOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
na cuhirs DOINCIDING V181 ABES ETICNS AAMA ADNDTE EN LA INGTAIDACIAN NE
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 56150 Emane Low i meracivar en el soniods pmducnvu o0 0 aeuedo] 57072 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIVIENTO PERSONAL ¥ APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 36162 - Resultado de Aprendizaje e Ia Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL | POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |ORAL Y ESCRITA CON N VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 7714  INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL v ESCRITA [657620 4 [LEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [FOR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ INTERCAVBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA —[657021 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL  ESCRITA EN POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL v ESCRITA [657622 -5 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL ¥ ESCRITAEN [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37795 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [657804 - 1. INTERPRETAR LGS PROBLEVIAS AWBIENTALES ¥ OE ST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004570083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR s
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
ADIICACION DE PROGRAMAS NE ACTIVIDAD EISICA EN | OS CONTEXTOS __|PRONICTIVO ¥ SOCIAL
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
ADIICACION DE PROGRAMAS NE ACTIVIDAD EISICA EN | OS CONTEXTOS | SEGIIN | AS CARACTERISTICAS NE | A ELNCION PRODIICTIVA
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
ADIICACION DE PROGRAMAS NE ACTIVIDAD EISICA EN |LOS CONTEXTOS _|NE E|INDAMENTOS NE NUITRICION £ HIGIENE.
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1004570083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 557966 -5 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE [OS PROCESOS COMUNICATIVOS [FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
cC 1004570083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1004570083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAIL NE ATENCION
cC 1004570083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 37969 - Cuidar nminas y minos e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANAIA DE ACLIEBNA CON NOBMATANAD
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO 'CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DOIMEDA INEANCIA NE ACTIEBNA AON |LINEAMIENTOS
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR B
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con prolocolos y politicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
Cieams nerer nciAn Y nonTaCA A ne aTEncInnES
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con Protocolos y politicas e primera | 657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR B
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de 1a constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios intemacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cc 1004870083 CAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 35558 - Ejercer derechos fumdamentales del Tabajo en el marco Ge fa constucion |657947 - 2. VALORAR LA TMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios intermacionales.
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cc 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO [APROBADO CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 39350 - Atender nifos y ninas segun proceso pedagogico y normativa de educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR -
iniciat DENACARINAS EN LA DOIMEDA INEANCIA TENIENDA EN CLENTA 1)
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 39350 - Alender ninos y ninas segun proceso pedagogico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
iniciat capacTEBiSTICAS NEINECA! 00E | NS MIRING MIRLAS v NOBMATIVA
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagogico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
iniciat NIMENSINNES ¥ ~ADACTEISTICAS NEL NESADBAIIL A INEANTI
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 39350 - Atender nifos y ninas segun proceso pedagogico y normativa e educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
iniciat TEMIENAA EM C1IENTA DEACENIMIENTA TECNICA v CADATERISTICAS NE
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS. POR EVALUAR -
nereonsiee EMBDENNENNDAS DERSANAI ES NE ACTIEBNA AN G1 1
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nerennsie la1 £Q EN S11AATINIANINGD SEGTIN X OBTAMENTA
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
nereonsiee ESToATEGIA FMBBENNENNDA
cC 1004870083 LAURA SOFIA HERNANDEZ MENDOZA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B
nereonsiee EMBDENNIMIENTA SEIIN | AS NECEQINANES v £ EMENTAS NE 1 8
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1005006193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de aclierdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
o aserani s A ne ot icTae
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. |A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 36160 - Enrique Low Murlra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con nvincinine stiens nara ia e 110 cultca e nay BRINCIBINS ¥ VA1 ABES ETICAS FOMN AOBTE ENL A INSTALBACION DE
cC 1005006103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 36182 - Resultado de Aprendizaje e la Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL | POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1005006103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISVO,
cC 1005006103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 7714  INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA  [657621 -1 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ INGLES ACERCA DE S| MISO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA (657622 - 5. DESCRIBIR ANIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN [ FOR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1005006103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [657063 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS [FOR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1005006103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 57796 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [657602 -3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE S
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PRDCEDIM\ENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1005006103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37795 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AWBIENTAL SEGURIDAD Y [657604 1. INTERPRETAR [0S PROBLEVAS AWBIENTALES ¥ E 55T POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
oCAMZACIOMALES V1A NADUATI ADAD iCENTE nocAvizAciAN v £l EnTnonn sorial
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AVBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1005096103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 57042 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOVOTRICES EN EL CONTEXTO[POR EVALUAR s
51 ICACIAN NE DRNCRAMAS NE ACTVINAN EISICA EN | OS CONTEXTAS
cC 1005096103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA POR EVALUAR s
51 ICACIAN NE DRNGRAMAS NE ACTMINAN EISICA EN | OS CONTEXTAS
cC 1005096103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA S57044 3. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION [POR EVALUAR s
D1 ICACIAN NE DRNGRAMAS NE ACTIINAR EISICA EN |OS CONTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS DE MITRICIAN E HIGIENE
cC 1005096103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR s
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1005096103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 557966 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE [0S PROCESOS COMUNIGATVOS [POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
nencnar v nnnnocTn
cC 1005096103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
oniicTun i coum e aciAn
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37565 - Culdar nifas y nfios 0 a0Uerd0 con polficas nacionales y narmatva egal [657643 - 2. DE TERMINAR SITUACIONES DE VULNERACIGN EN LA PRIVERA |POR EVALUAR B
INEANCIA TENIENDO EN CLENTA | A B1ITA INTEGRAIL NE ATENCION
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37969 - Cuidar ninas y ninos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR B
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1005096103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37969 - Cuidar ninas y mifos e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 37969 - Cuidar nihas y nihos de acuerdo con poliicas nacionales y nommaiiva legal | 657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CRIANZA EN A DRIMERA INEANCIA DE ACLERDO CON NOSMATIVIDAD
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO G815 - Gienar accones e salud Ge acuerdo con protocolos y policas de pimera [657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION [APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTEGRAI A1 4 DRIMERA INEANCIA DE ACHEBNO CON |
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con prolocolos y politicas de primera |657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NS, [POR EVALUAR B
infancia NIRAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO [38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION _|POR EVALUAR B
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
ouine s ssnerine Tecene
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales el trabajo en el marco e la constitucion |657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de 1a constiucion _|657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales el trabajo en el marco e la constitucion |657948 - 1.RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA ¥ A
cC 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios intermacionales.
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cc 1005006193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 39350 - Atender nifios y nifias segn proceso pedagégico y normativa de educacion [657830 - 3. ACOMPARAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR -
e DENACAGICAS ENLA DRIMERS INEANCIA TENIENDA EN CLUENTS 100
cc 1005006193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 39350 - Atender nifos y nihas segun proceso pedagogico y normaiiva de educacion | 657831 - 1RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
e 0 0E 108 NINNS MIRAS ¥ NOBMATIVA
cc 1005006193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 39350 - Atender nifios y nihas segun proceso pedagogico y normaiiva de educacion | 657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
e
cc 1005006193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 39350 - Atender nifios y nihas Segun proceso pedagogico y normaiiva de educacion POR EVALUAR B
TENIENNA EN CHENTA BEOCENIMIENTA TECNICO ¥ CARACTERISTICAS NE
cc 1005006193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 39811 - Fomentar cultura i POR EVALUAR B
nercnnal
cc 1005006193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 39811 - Fomentar cultura POR EVALUAR B
cc 1005096193 ESMERALDA GONZALEZ DORADO 39811 - Fomentar cultura egan habiidades y POR EVALUAR B
T 005096103 ESMERALDA GONZALEZ DORADO - Foment cifra S0 habiidades y 657953 - 4, RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR "
nercnnale e, s
cc 005132997 [ANGI PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR >~ RESULTADOS DE APRENDIZATE ETAPA PRACTICA POR EVALUAR B
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 005132997 [ANGI PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ | APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construcci6n de una cultura de paz. A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cc 005132997 [ANGI PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 36180 - Envique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construcci6n de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 005132997 [ANGI PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 36160 - Enique Low Mutra-Inieraciuar en e Gontexto producivo y Social e acuerdo| 657871 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
o evincinine dticns nara o 2 une ~yitiea cip nez BBINCIBING VAL NBES ETICNS FOMN ADNBTE EN 1 4 INSTAIIBACIAN NE
cC 005132997 [ANGI PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 36180 - Enrique Low Murtia-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construcei6n de una cultura de paz. |COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cc 005132997 [ANGI PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 36162 - Resultado de Aprendizaje de a Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL | POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __[POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cc 005132097 [ANGI PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES ACERCA DE S| MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cc 005132997 [ANGI PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL v ESCRITA [657622 -5 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL ¥ ESCRITAEN [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA 657063 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS [ FOR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cc 005132997 [ANGI PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [657064 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIG BASICO Y EXPRESIONES |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS (CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cc 005132997 [ANGI PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37795 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [657604 - 1. INTERPRETAR LGS PROBLEVIAS AWBIENTALES ¥ OE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA|
cc 005132097 [ANGI PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA ST, DE ACUERDO CON LOS
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 557042 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
APLICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN1OS CONTEXTOS |PRONIICTIVA v Scial
cC 005132997 [ANGI PACLA (CASTIBLANCO BETANCOUR 57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
|ABLICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA ENLOS CONTEXTOS | SEGIN| AS CARACTERISTICAS NF | A ELINCION PRONIICTIVA
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
|APLICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISICA EN|OS CONTEXTOS | FIINDAMENTOS NE NIITRICION E HIGIENE
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
nnocsicTvne v cnmiee s evTne noonicTvn Y encia
cc 005132097 [ANG! PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
cc 005132097 [ANGI PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cc 005132097 [ANG! PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37580 - Cutdar ninas y nhos 66 a0uerd0 con poicas macarales y TarmavaTegal[657643 2. DETERMINAR STUACIONES DE VOLNERACION EN LA PRIVERA _[FOR EVALUAR B
INEANCIA TENIENDO EN CLIENTA | 8 BIITa INTEGDAI NE 8TENCIAN
cc 005132097 [ANGI PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37960 - Cuidar nifias y mihos de acuerdo con polilicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR B
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal | 657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA | POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cc 005132097 [ANG! PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 37960 - Cuidar nifias y mihos de acuerdo con polilicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CoiaN7a EN L6 DEIMERS INEANCIA RE B0LIEBNA CON NOBMATIVINAD
cc 005132097 [ANG! PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y poliicas de primera | 657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO (CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intoncia INTECEAI o1 & DOIMERA INEANCIA DE ACIHIEBNO CON | INEBMIENTOS
cC 005132997 [ANGI PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR B
infancia NIRAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cc 005132997 [ANGI PAGLA (CASTIBLANCO BETANCOUR 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con prolocolos y politicas e primera | 657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
niners ne o0 s ciAn v nnATAser s AE sTEncINES
cC 005132997 [ANGI PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con Protocolos y politicas e primera | 657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION _|POR EVALUAR B
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cc 005132997 [ANGI PACLA (CASTIBLANCO BETANCOUR 38556 - Ejercer derechos fundamentales el rabajo en el Marco e la constuGion | 657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios intermacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cc 1005132997 [ANGI PACLA CASTIBLANCO BETANCOUR 35555 Ejercer derechos Tondamentales 0el 720 o o marco 06 o consiuan [657647 -2, VALORAR LA TMPORTANGIA DE LA CIUSADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cc 005132997 [ANGI PACLA (CASTIBLANCO BETANCOUR 38558 - Ejercer derechos fundamentales el trabajo en el marco e la constiucion | 657948 - LRECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios intemacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA ¥ A
cC 005132997 [ANGI PAGLA CASTIBLANCO BETANCOUR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la consttucion | 657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cc 005132997 [ANGI PAGLA (CASTIBLANCO BETANCOUR 657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES. POR EVALUAR B

39350 - Alender nifios y ninas segan proceso pedagogico y normativa de educacion
inicial
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cc 1005132007 ANGI PAOLA |CASTIBLANCO BETANCOUR 39350 - Atender nifios y nifias seg(in proceso pedagégico y normativa de educacién [657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA  [APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
DE 1 08 NIBIOS NISIAS ¥ NORMATIVA
cc 1005132097 [ANGI PAOLA [CASTIBLANCO BETANCOUR 657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
s
cc 1005132097 [ANGI PAOLA [CASTIBLANCO BETANCOUR 657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTI POR EVALUAR B
TENIENDO EN CHENTA PROCENIMIENTO TECNICO ¥ CARACTERISTICAS DE
cc 1005132097 [ANGI PAOLA [CASTIBLANCO BETANCOUR i POR EVALUAR B
cc 1005132097 [ANGI PAOLA [CASTIBLANCO BETANCOUR POR EVALUAR B
sec TaMIENTO
cc 1005132097 [ANGI PAOLA [CASTIBLANCO BETANCOUR 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
cC 1005132007 ANGI PAOLA CASTIBLANCO BETANCOUR 39811 - Fomentar cultura o0un habiidades y 657953 - 4, RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL_|POR EVALUAR ~
nersonale I
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 6180 - Emique Low MUt eractuar on 6] contexto productivy Soial 06 acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ| APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 36180 - Enrque Low Murrsnteractuar en e contexto productvoy social de acuerdof657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD v LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
2on neincinine éticae tina cuttua d DRINCIDING V VAL ABES ETICAS ~AMA ABNBTE EN L A INSTALIRACION NE
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 36180 - Enrique Low. i neracivar en 6l sontoxo Prodcti y Soial 06 acUerdo[ 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL _[POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR -
0 ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 7714  INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL v ESCRITA [657620 4 [LEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [FOR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO. DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA  [657064 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 57760 - APLICAR PRACTICAS. D PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657603 - 3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES ¥ DE SSTACORDE [FOR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 57795 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD Y [657603 -2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _[FOR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA|
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657895 PORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CONLOS
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE “VIDA MEDIANTE (A 657942 - 1. DESARROLLAR FIABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|FOR EVALUAR -
ABLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN 1 0S CONTEXTOS _|pRONIICTIVA Y SOcIA
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 557045 4. INPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS [POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN 1 0S CONTEXTOS | SEGIIN | AS CARACTERISTICAS DE | A ELINCIAON PRODIICTIVA
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR -
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EISICA EN 1 0S CONTEXTOS | NE ElINDAMENTOS DE NIUITRICION E HIGIENE
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR -
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS | ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
Jooonycnvne v enciiee CosTevTac noonicTvin v eanim
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS [POR EVALUAR -
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO [POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR -
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 37969 - Cuidar nifias y nifios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INEANCIA TENIENDO EN CLENTA | 8 BIITA INTEGRAI NE ATENCIAN
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 37969 - Cuidar nifias y nifios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR B
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 37969 - Cuidar ninas y ninos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA POR EVALUAR -
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 37969 - Cuidar nifias y ninos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CDIANZA EN L8 DRIMERA INEANCIA DE ACHERNN CON NOBMATIVINAD.
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO (CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTEGRAI 414 DRIMERS INEANCIA DE ACHIERNO CON | INEAMIENTOS
cc 1019078896 YULY JIMENA [ORTIZ BENALCAZAR 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas de primera |657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR B
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 115 Orientar acciones U6 Salud 46 acUerdo Con Prolocaios y poficas 0e primera [657889 - 4. ASISTIR EN LAS AGTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
i icniTa nelEC ariAN Y DnATORA A ne aTEncianEe
cC 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 38115 - Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas de primera [657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION _|POR EVALUAR B
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cc 1019078896 YULY JIMENA (ORTIZ BENALCAZAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion | 657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales el trabajo en el marco e la constitucion |657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios interacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cc 1019078896 YULY JIMENA (ORTIZ BENALCAZAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion | 657948 - LRECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. ¥ TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 3555 Ejeroer derechos Tondamentales 0el 7aba0 o o marco 06 o consiuaon [667649 5. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios interacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 39350 - Alender nifios y ninas segan proceso pedagogico y normativa de educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
inicial PENAGAGICAS EN | A DRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 39350 - Alender nifios y ninas segin proceso pedagogico y normativa de educacion |657831 - LRECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO

CARACTERISTICAS NEI NESARRAII O DE 1 OS NINOS NINAS ¥ NORMATIVA




cc 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 39350 - Atender nifios y nifias seg(in proceso pedagégico y normativa de educacién |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS  [APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
NIMENSIONES ¥ ~ABACTERISTICAS NEL DESARROI O INEANTI
cC 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 39350 - Alender nifios y nifias sequn proceso pedagbgico y normativa e educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL FOR EVALUAR B
TEMIENDO EN CLENTA DEOCENIMIENTO TECNICO v CARACTERISTICAS DE
cC 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 39811 - Fomentar cultura egin habiidades y FOR EVALUAR B
s
cC 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 39811 - Fomentar cultura egin habiidades y FOR EVALUAR B
nerconale DERSANAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI COMBOBTAMENTA
cC 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR ~ Fomentar cultura o0un habiidades y 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN FOR EVALUAR ~
neronal STRATEGIA EMBRENNENORA
cC 1019078896 YULY JIMENA ORTIZ BENALCAZAR 39811 - Fomentar cultura 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL __|POR EVALUAR B
nerconale EMDEENNIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES v £1 EMENTOS DE 18
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL FOR EVALUAR B
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|POR EVALUAR B
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de actierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR B
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR B
oo rvineinine &tiene nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR B
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 36162 - Resuitado de Aprendizaje e la Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __[POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EN 1 AS cONTEYTAS [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
ADIICACION DE PROGRAMAS NE ACTIVIDAD EISICA EN | OS CONTEXTOS | SEGIIN | AS CARACTERISTICAS NE | A ELNCION PRODIICTIVA
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
ADIICACION DE PROGRAMAS NE ACTIVIDAD EISICA EN |LOS CONTEXTOS _|NE E|INDAMENTOS NE NUITRICION £ HIGIENE.
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CHENTA | 8 B1 T4 INTEGRAIL NE ATENCION
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y POR EVALUAR s
CD1AN7A EN LA DEIMERA INEANCIA DE ACLIEBNA CON NOBMATMINAD
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION POR EVALUAR s
intancia INTECDAI 414 DEIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 36115 - Orfentar acciones de salud de acuerdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
Cieama nerer nciAn Y nonTaCA A ne aTEncInnES
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con Protocolos y politicas e primera | 657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION _|POR EVALUAR B
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constlucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR B
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cc 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 35558 - Ejercer derechos fumdamentales del Tabajo en el marco Ge fa constitucion _[657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON _|POR EVALUAR B
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constiucion _|657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL [POR EVALUAR B
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la consttucion _|657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |POR EVALUAR B
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
inicia DENAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR B
inicial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFIAS ¥ NOBMATIVA
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS |POR EVALUAR B

NIMENSIONES ¥ CARACTERISTICAS DEI NESARROILQ INEANTIL




cc 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA 39350 - Atender nifios y nifias segin proceso pedagégico y normativa de educacién |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR
\ENDO EN CLENTA BROCENIMIENTO TECNICO ¥ CABACTERISTICAS DE
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA egin habiidades y FOR EVALUAR
LiERNO CoN S
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA egin habiidades y FOR EVALUAR
DERSANAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI COMBOBTAMENTA
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN YOTAGRI MUNERA egin habiidades y 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN FOR EVALUAR
cC 1072644130 MARIA DEL CARMEN VOTAGRI MUNERA o0un habiidades y 657953 - 4, RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL_|POR EVALUAR
ol IN 1 AS NECES 2 SnEia
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ >~ RESULTADOS DE APRENDIZATE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL FOR EVALUAR
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de actierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 36160 - Enrique Low Murtra-Inferaciuar en el coniexto produciivo y social de acuerdo| 657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
oo rvincinine &tinne nara ta to 1102 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTAIDACIAN NE
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 36162 - Resuitado de Aprendizaje e la Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1085943195 LEYDI TATIANA DIAZ DIAZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 7714  INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL v ESCRITA [657620 - 4 [LEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [FOR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA 657021 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL  ESCRITA EN POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | INGLES ACERCA DE ST MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1085943105 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [657622 -5 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL ¥ ESCRITAEN [POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1085943105 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [657064 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1085943105 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37795 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AWBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [657604 - 1. INTERPRETAR LGS PROBLEVAS AWBIENTALES ¥ OE SST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1085943105 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO ABIENTE Y LA ST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 557942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS FONTEYTAS [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 4. INPLEMENTAR UN FLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S CANTEXTAS  |SEIIN | A CADACTEDISTICAS NE | A E1INCIAN DBANLICTAL
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 557044 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION [POR EVALUAR
ADIICACION DE PROGRAMAS NE ACTIVIDAD EISICA EN |LOS CONTEXTOS __|NE E|INDAMENTOS NE NUITRICION £ HIGIENE.
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
noonicmne v enci e osrevTne nonnicTun v enci
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37580 - Culdar ninas y nhos 66 a0uard0 con PoTicas macarales y TarmavaTegal[657643 2. DETERMINAR STUACIONES DE VOLNERACION EN LA PRIVERA _[FOR EVALUAR
INEANCIA TENIENDA EN CHENTA | 8 B1 T4 INTEGAIL NE ATENCION
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 37969 - Cuidar ninas y mifos Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal POR EVALUAR
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera POR EVALUAR
intancia
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR
infancia NIRAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 115 - Orfentar acciones U6 Sald 06 aGUSTd0 on Protocalos y poficas de primera [657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION _|POR EVALUAR
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constlucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cc 1085943195 LEYDI TATIANA DIAZ DIAZ 555 Ejeroer derechos Tondamentales 0el 720 o o marco 06 Ta consuaton (657647 -2 VALORAR LA TMPORTANGIA DE LA CIUSADANTA LABORAL CON _[FOR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constiucion _|657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. ¥ TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 5555 Ejeroer derechos Tondamentales 0el 720 o o marco 06 o consiuatn [667649 5. PRACTICAR LOS DEREGHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR
inicia DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA [POR EVALUAR
inicial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFIAS ¥ NOBMATIVA
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS |POR EVALUAR
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ 39350 - Alender nifos y ninas segin proceso pedagbgico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR

TENIENDO EN CLENTA BROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE




cc 1085943195 LEYDI TATIANA DIAZ DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura egun habilidades y 657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR
nerconales
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura egin habiidades y FOR EVALUAR
nerconale
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura egin habiidades y FOR EVALUAR
nerconale
cC 1085943195 LEVDI TATIANA DIAZ DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura egin habiidades y FOR EVALUAR
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA FOR EVALUAR
i 1090272266 SENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO [36180 - ENqUe Low MUrra Ineractuar on o comtexto producivg y socil 4 acuerdol657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CUL TURA DE PAZ |POR EVALUAR
n principios éticos para la construccion de una cultura de p: [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low Murlra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
i 1090272266 SENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO [36180 - Enique Low Murlinteractuar n el contexo producio y Socal Ge acuerdo| 667671 - 1. PROVOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
oo cvineinine tinne nara sina cuues do o DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
i 1090272266 SENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique Low i neracivar en 6l sontoxo Prodctioy Soial 06 acUerdo[ 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inauccion. 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
Tl 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __|POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL |POR EVALUAR
INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR
INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO [57714 - INTERACTUAR ENLENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [657064 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO ¥ EXPRESIONES — [POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO [37796 - APLIGAR PRACTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y —[457602 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE ST ACORDE [FOR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO [57760 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657695 - 2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL [POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _[657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO ABIENTE Y LA ST, DE ACUERDO CON LOS
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO [37300 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MED\ANTE A 57642 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|FOR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO [57000 - GENERAR HABIOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1A PANTEXTAS  |SEAIIN | AC CADACTERISTICAS NE | A £1INCIAN DBAN IATA/A
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS | ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO [37602 - DESARROL LAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37969 - Cuidar nifias y nifios de acuerdo con poliicas nacionales y normaliva legal | 657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA _|POR EVALUAR
INEANCIA TENIENDO EN CHENTA | B T8 INTEGRAI NE ATENCION
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37969 - Cuidar nifias y nifios de acuerdo con poliicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37969 - Cuidar nifias y nifios de acuerdo con poliicas nacionales y normaliva legal | 657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _ |POR EVALUAR
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |37969 - Cuidar nifias y nifios de acuerdo con poliicas nacionales y normativa fegal POR EVALUAR
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |38115 - Orientar acciones de salud Ge acuerdo con protocolos y poliicas de primera | 657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION POR EVALUAR
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |38115 - Orientar acciones de salud e acuerdo con protocolos y poliicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR
infancia
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO [3B115 - Orlentar 20010765 0e Salud 0e auerdo con protocolos y poliicas g primera [657835 - 4 ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALGRAGION DE POR EVALUAR
infancia
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |38115 - Orientar acciones de salud e acuerdo con protocolos y poliicas e primera | 657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION _|POR EVALUAR
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la consttucion | 657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
i 1090272266 SENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion |657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON | POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion | 657948 - LRECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL |POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. ¥ TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
i 1090272266 SENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO (38555 Ejercer derechios mdamentales e Tabajo o ol mareo 0o o consiiucon [657045 5. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABATO [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO [39350 - Atender nifios y nifias Segun proceso pedagogico y normaliva de educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR
DENAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |39350 - Atender nifios y nifias Segun proceso pedagogico y normaliva de educacion |657831 - LRECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR
CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFIAS ¥ NOBMATIVA
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |39350 - Atender nifios y nifias Segun proceso pedagogico y normaliva de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS | POR EVALUAR
NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |39350 - Atender nifios y nifias Segun proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
i 1090272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRG VOLUNTARIO [3981 - Fomentar culura eriprendedora seqn habidades y compelencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR

EMPRENNENNRAS PERSONALES NE ACIERNO CON SIS




ul 1090272266 | JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO 39811 - Fomentar cultura egiin habilidades y 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR -
nerconales DERSANAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI COMBOBTAMENTA
i 1000272266 JENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura egin habiidades y 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN FOR EVALUAR B
nerconale
i 1090272266 SENNIFFER GARZON VIRGEN RETIRO VOLUNTARIO |39811 - Fomentar cultura. o0un habiidades y 657953 - 4, RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA Nseocmuon CONEL [POR EVALUAR ~
nerconale EMBEENNIMIENTO SEGIN | AS NECESIDANES v EI EMENTAS.
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 557564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL FOR EVALUAR B
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 36180 - Enrique Low Muria-nteractuar n ef contexto producivo y socal Ge acuerdo] 65771 - 1. PROVOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
in 2 cutnra DOINCIBING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 56180 - Eniae LowMuria miraciuer &n fconiento pmuucﬂ\m 'y social e acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 36162 - Resuitado de Aprendizaje e la Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL | POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA POR EVALUAR -
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | INTERCAVBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA-—[657021 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL ¥ ESCRITA EN POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | INGLES ACERCA DE ST MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL v ESCRITA [657622 -5 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL ¥ ESCRITAEN [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 57760 - APLICAR PRACTICAS. D PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657603 - 3 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES ¥ DE SSTACORDE [FOR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EN 1 AS coNTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MED\ANTE A 657943 4. INPLEMENTAR UN FLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
AD1ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAANAR EISICA EN IS CANTEXTAS  |SECIIN | A CADACTEDISTICAS NE | A E1INCIAN DBANLICTL
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 57600 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 557044 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION [POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 557966 -5 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS [FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
_ nencnar v nnnn e
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAIL NE ATENCION
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO 'CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DEIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NIRAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA STT5 ~Oentar acciones 0e Salud 36 acuerdo Con Prolacolos y poTicas 0e prmera [657606 - 4 ASISTIR EN LAS ACTVIDADES DE VALORACION OE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION _|POR EVALUAR s
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
i 1092455231 CAURA SOFIA PATINO GARCIA 35558 - Ejercer derechos fumdamentales del Tabajo en el marco Ge fa constucion [657947 - 2. VALORAR LA TMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constiucion 657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
i 1092455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion  [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |APROBADO [CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA|
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
i DENAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATVA
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 39350 - Alender nifos y ninas segin proceso pedagbgico y normativa de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR B
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
i 1002455231 LAURA SOFIA PATINO GARCIA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B

PERSONAI ES EN SIHCOTINIANINAD SEGIIN EI COMPORTAMIENTO.




m 1002455231 LAURA SOFIA PATINOG GARCIA 39811 - Fomentar cultura egun habilidades y 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR
nerconales
i 1092455231 TAURA SOFIA PATING GARCIA 39611 - Fomenta culura o0un habiidades y FOR EVALUAR
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE S RS TADOS DE APRENDIZATE ETAPA PRACTICA FOR EVALUAR
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de actierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 36160 - Enrique Low Murtra-Inferaciuar en el coniexto produciivo y social de acuerdo| 657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
oo rvineinine &tiene nara ta to 1102 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 36162 - Resuitado de Aprendizaje e la Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __[POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cc 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1094891690 |rANA cAROLINA CORTES OVALLE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA 657063 - . PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS [ FOR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [657064 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1094891690 |orANA cAROLINA CORTES OVALLE 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1094891690 |oANA cAROLINA CORTES OVALLE 37795 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [657604 - 1. INTERPRETAR LGS PROBLEVIAS AWBIENTALES ¥ OE SST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO ABIENTE Y LA ST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 557942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EN 1 AS cONTEYTAS [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 4. INPLEMENTAR UN FLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNCDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN IS CANTEXTAS  |SECIIN | A CADACTEDISTICAS NE | A E1INCIAN DBANLICTAL
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MED\ANTE A 557044 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION [POR EVALUAR
AD1ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S AANTEXTAS  |NE EIINNAMENTAS NE MITRICIAN £ LiciENE
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 57600 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
noonicmne v encin e osrevTne nonncTun v enci
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1094891690 |rANA cAROLINA CORTES OVALLE 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1094891690 |rANA cAROLINA CORTES OVALLE 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37580 - Cutdar ninas y nhos 66 a0uerdo con poicas macarales y TarmavaTegal[657643 2. DETERMINAR STUACIONES DE VOLNERACION EN LA PRIVERA _[FOR EVALUAR
INEANCIA TENIENDA EN CHENTA | 8 B1 T4 INTEGRAIL NE ATENCION
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1094891690 |rANA cAROLINA CORTES OVALLE 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y POR EVALUAR
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION POR EVALUAR
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1094891690 |rANA cAROLINA CORTES OVALLE 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1094891690 |rANA cAROLINA [CORTES OVALLE 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion |657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cc 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 3555 Ejeroer derechos Tondamentales 0el 7aba0 o o marco 06 Ta consiuaon (657647 -2 VALORAR LA TMPORTANCIA DE LA CIUSADANIA LABORAL CON _[FOR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion |657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. ¥ TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1094891690 DIANA CAROLINA [CORTES OVALLE 35555 Ejeroer derechos Tondamentales 0el Tab0 o o marco 06 o consiuatn [667649 5. PRACTICAR LOS DEREGHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR
inicia DENAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657831 - 1 RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA [POR EVALUAR
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATVA
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS |POR EVALUAR
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR
nersonzles EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 39811 - Fomentar cullra emprendedora segn habidades y competencas 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR
PERSONAIES EN SH COTINIANIDAD_SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 1094891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE 39511 - Fomentar cultra smprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR

ESTRATEGIA EMPRENDENORA




cc 1004891690 DIANA CAROLINA CORTES OVALLE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura egun habilidades y 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL | POR EVALUAR
nerconale EMBEENNIMIENTO SEGIN | AS NECESIDANES Y EI EMENTAS NE |
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL FOR EVALUAR
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMIA DE FORMACION
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 6180 - Emique Low MUt Imteractuar on el contexto productv y Soial 06 acuerdo[ 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de actierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Muria-nteractuar n ef conlexto producivo y socal Ge acuerdo] 657571 - 1. PROVOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
oo cvineinine atinne nara sina cuurs do DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTAIDACIAN NE
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low. i neracivar en 6l sonioxo Prodctivoy Social 06 acUerdo[ 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 36162 - Resuitado de Aprendizaje e la Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1094898650 CLARA ELENA (GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 1094898650 CLARA ELENA (GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 7714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [657064 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 57795 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD Y [657603 -2 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _[FOR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 PORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO ABIENTE Y LA ST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 57542 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTOFOR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS FONTEYTAS [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 57600 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1O AANTEXTAS  |SEAIIN | AC CADACTERISTICAS NE | A £1INCIAN DBAN IATA/A
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LiciENE
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 57600 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
noonicmne v enci e osrevTne nonncTun v encin
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
nencnar v nnno e
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR
INEANCIA TENIENDO EN CHENTA | B T8 INTEGRAI NE ATENCION
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y POR EVALUAR
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION POR EVALUAR
intancia INTECDAI 414 DEIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR
infancia NIRAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION STT5 ~Oentar acciones 0e Salud 36 acuerdo con Prolacolos y poTicas 0e prmera [657606 - 4 ASISTIR EN LAS ACTVIDADES DE VALORACION OE POR EVALUAR
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION _|POR EVALUAR
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 1004898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 35558 - Ejercer derechos fumdamentales del Tabajo en ol marco Ge 1a constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constiucion _|657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. ¥ TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 5555 Ejeroer derechos Tondamentales 0el 720 o o marco 06 o consiuatn [667649 5. PRACTICAR LOS DEREGHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR
inicial DENAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10,
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657831 - 1 RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA [POR EVALUAR
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATVA
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS |POR EVALUAR
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR
nersonzles EvpRENDE 181 ES T s
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR
nersonzles PERSONAIES EN SH COTINIANIDAD_SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cullra emprendedora segn habidades y competencas 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR
ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 1094898650 CLARA ELENA GOMEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39511 - Fomentar cultra smprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR

EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE 14




cc 1094924006 LEYDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1094924006 LEYDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1094924006 LEYDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 1094924006 LEYDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1094924006 LEYDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cc 1094924006 LEYDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1004924006 LEYDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1004924006 LEDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004924006 LEDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1A PANTEXTAS  |SEAIIN | AC CADACTERISTICAS NE | A £1INCIAN DBAN IATA/A
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1004924006 LEDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y POR EVALUAR
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION POR EVALUAR
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 1004924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 35558 - Ejercer derechos fumdamentales del Tabajo en e marco Ge 1a constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constiucion |657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cc 1094924006 LEYDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales el trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA [POR EVALUAR
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS |POR EVALUAR
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 1094924006 LEVDI FERNANDA MARTINEZ CLAVIJO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR

EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE 14




cc 1094920541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1004920541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1004920541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR -
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1004920541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1004920541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1004920541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1004920541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004920541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
01icac ~ ~TMANAR EiSIca BN AG coNTEYTAS | SEAING AC CABACTERISTICAS NE | A E1INCIAN DBAN IATR/A
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1004920541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 1004929541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1004929541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 1004929541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1004929541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 1004929541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 1004929541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1004929541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR s
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 1004929541 LUISA FERNANDA GSORNO MORENO 33558 - Ejercer derechos fumdamentales del Gabajo en o marco Ge fa constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion 657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR B
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 1094929541 LUISA FERNANDA OSORNO MORENO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B

EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE 14




cc 1094942561 TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1004942561 TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1004942561 TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR B
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1004942561 TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1004942561 TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1004942561 TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1004942561 TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004942561 TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1A PANTEXTAS  |SEAIIN | AC CADACTERISTICAS NE | A £1INCIAN DBAN IATA/A
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1004942561 TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 1004942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1004942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 1004942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 37969 - Cuidar ninas y ninos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA | POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1004942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 1004942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 1004942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1004942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR s
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion | 657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 1004942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 33558 - Ejercer derechos fumdamentales del Gabajo en o marco Ge fa constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion | 657948 - L.RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL |APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cc 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRAMA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR B
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 1094942561 [TATIANA ALEXANDRA NIETO QUIRANA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B

EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE 14




cc 1094966261 GAVILAN BENJUMEA 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 1094966261 GAVILAN BENJUMEA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA  [POR EVALUAR -
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 1094966261 GAVILAN BENJUMEA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
401 IcACIAN AE DBAG ~TMANAR EiSIca BN AG coNTEYTAS | SEAING AC CABACTERISTICAS NE | A E1INCIAN DBAN IATR/A
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR s
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 1004966261 (GAVILAN BENJUMEA 33558 - Ejercer derechos fumdamentales del Gabajo en o marco Ge fa constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion 657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR B
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 1094966261 (GAVILAN BENJUMEA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B

EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE 14




cc 1094968275 GERALDINE DORADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR -
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cc 1094968275 GERALDINE DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
01icac ~ ~TMANAR EiSIca BN AG coNTEYTAS | SEAING AC CABACTERISTICAS NE | A E1INCIAN DBAN IATR/A
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR s
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 1004968275 GERALDINE DORADO 33558 - Ejercer derechos fumdamentales del Gabajo en o marco Ge fa constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion 657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR B
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 1094968275 GERALDINE DORADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES v £1 EMENTOS DE 1 A




cc 1094973198 PARRA ORDONEZ 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 1094973198 PARRA ORDONEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA  [POR EVALUAR
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR
401 IcACIAN AE DR ~TMANAR EiSIca BN AG coNTEYTAS | SEAING AC CABACTERISTICAS NE | A E1INCIAN DBAN IATR/A
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
_ oeocnnar v oonncTin
cC 1004973108 PARRA ORDONEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 1004973108 PARRA ORDONEZ 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 1004973108 PARRA ORDONEZ 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y POR EVALUAR
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 1004973198 PARRA ORDONEZ 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION POR EVALUAR
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 1004973108 PARRA ORDONEZ 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 1004973108 PARRA ORDONEZ 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 1004973108 PARRA ORDONEZ 35558 - Ejercer derechos fumdamentales del Tabajo en e marco Ge 1a constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constiucion |657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion  [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA [POR EVALUAR
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS |POR EVALUAR
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 1094973198 PARRA ORDONEZ 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR
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cc 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR -
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
01icac ~ ~TMANAR EiSIca BN AG coNTEYTAS | SEAING AC CABACTERISTICAS NE | A E1INCIAN DBAN IATR/A
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR s
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 33558 - Ejercer derechos fumdamentales del Gabajo en o marco Ge fa constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 24581481 LILIANA MARIA [CAMPOS ARBOLEDA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion 657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cc 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR B
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 24581481 LILIANA MARIA CAMPOS ARBOLEDA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B

EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE 14




cc 24580780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 24569780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR B
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 24569780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 24569780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1A PANTEXTAS  |SEAIIN | AC CADACTERISTICAS NE | A £1INCIAN DBAN IATA/A
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37969 - Cuidar ninas y ninos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA | POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR s
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion | 657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 33558 - Ejercer derechos fumdamentales del Gabajo en o marco Ge fa constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion | 657948 - L.RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL |APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR B
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 24589780 EVA CLARENA QUEVEDO OCAMPO 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B
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cc 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 24604731 PAOLA ANDREA REVES ZAPATA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 24604731 PAOLA ANDREA REVES ZAPATA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 24604731 PAOLA ANDREA REVES ZAPATA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cc 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR
01icac ~ ~TMANAR EiSIca BN AG coNTEYTAS | SEAING AC CABACTERISTICAS NE | A E1INCIAN DBAN IATR/A
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y POR EVALUAR
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION POR EVALUAR
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 35558 - Ejercer derechos fumdamentales del Tabajo en e marco Ge 1a constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 24604731 PAOLA ANDREA REYES ZAPATA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constiucion |657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cc 24604731 PAOLA ANDREA REVES ZAPATA 38558 - Ejercer derechos fundamentales el trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 24604731 PACLA ANDREA REYES ZAPATA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 24604731 PACLA ANDREA REYES ZAPATA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA [POR EVALUAR
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 24604731 PACLA ANDREA REYES ZAPATA 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS |POR EVALUAR
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 24604731 PACLA ANDREA REYES ZAPATA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 24604731 PACLA ANDREA REYES ZAPATA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 24604731 PACLA ANDREA REYES ZAPATA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 24604731 PACLA ANDREA REYES ZAPATA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 24604731 PACLA ANDREA REYES ZAPATA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR
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cc 24813638 | JAQUELINE TOBAR GRANADA 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 24813638 [JAQUELINE TOBAR GRANADA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 24813638 [JAQUELINE TOBAR GRANADA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 24813638 [JAQUELINE TOBAR GRANADA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cc 24813638 [JAQUELINE TOBAR GRANADA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA  [POR EVALUAR
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 24813638 SAQUELINE TOBAR GRANADA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _ [657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 24813638 SAQUELINE TOBAR GRANADA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE |POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 24813638 SAQUELINE TOBAR GRANADA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 24813638 SAQUELINE TOBAR GRANADA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 24813638 SAQUELINE TOBAR GRANADA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1A PANTEXTAS  |SEAIIN | AC CADACTERISTICAS NE | A £1INCIAN DBAN IATA/A
cC 24813638 SAQUELINE TOBAR GRANADA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 24813638 SAQUELINE TOBAR GRANADA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 24813638 SAQUELINE TOBAR GRANADA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 24813636 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 24813636 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 24813636 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37969 - Cuidar ninas y ninos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA | POR EVALUAR
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 24813636 JAQUELINE TOBAR GRANADA 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y POR EVALUAR
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 24813636 JAQUELINE TOBAR GRANADA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION POR EVALUAR
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 24813636 JAQUELINE TOBAR GRANADA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 24813636 JAQUELINE TOBAR GRANADA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion |657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 24813636 JAQUELINE TOBAR GRANADA 35558 - Ejercer derechos fumdamentales del Tabajo en e marco Ge 1a constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion |657948 - 1LRECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL |POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 24813638 [JAQUELINE TOBAR GRANADA 38558 - Ejercer derechos fundamentales el trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA [POR EVALUAR
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS |POR EVALUAR
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 24813638 JAQUELINE TOBAR GRANADA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR

EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE 14




cc 33816500 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cc 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 33616500 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cc 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cc 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 33816500 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 33816509 OLMA CONSUELO (OSORIO RODRIGUEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA POR EVALUAR -
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 33616500 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cC 33816509 OLMA CONSUELO (OSORIO RODRIGUEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 33616500 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 33616500 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 33616500 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 33616500 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
01icac ~ ~TMANAR EiSIca BN AG coNTEYTAS | SEAING AC CABACTERISTICAS NE | A E1INCIAN DBAN IATR/A
cC 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 33616500 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 33616500 GLMA CONSUELO GSORIO RODRIGUEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 33616500 GLMA CONSUELO GSORIO RODRIGUEZ 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 33616500 GLMA CONSUELO GSORIO RODRIGUEZ 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 33616500 GLMA CONSUELO GSORIO RODRIGUEZ 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 33616500 GLMA CONSUELO GSORIO RODRIGUEZ 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 33616500 GLMA CONSUELO GSORIO RODRIGUEZ 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 33616500 GLMA CONSUELO GSORIO RODRIGUEZ 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR s
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 33616500 GLMA CONSUELO GSORIO RODRIGUEZ 33558 - Ejercer derechos fumdamentales del Gabajo en o marco Ge fa constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion 657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 33816509 OLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR B
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 33816509 GLMA CONSUELO OSORIO RODRIGUEZ 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B

EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE 14




cc 33816523 SANDRA PATRICIA LEAL 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 33816523 'SANDRA PATRICIA TEAL 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y POR EVALUAR
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 33816523 SANDRA PATRICIA LEAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA  [POR EVALUAR
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cc 33816523 SANDRA PATRICIA LEAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1A PANTEXTAS  |SEAIIN | AC CADACTERISTICAS NE | A £1INCIAN DBAN IATA/A
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y POR EVALUAR
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION POR EVALUAR
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 35558 - Ejercer derechos fumdamentales del Tabajo en e marco Ge 1a constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON _|POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constiucion |657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL [POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 33816523 SANDRA PATRICIA LEAL 38558 - Ejercer derechos fundamentales el trabajo en el marco e la constitucion [657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |POR EVALUAR
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA [POR EVALUAR
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 39350 - Alender nifos y nifias seg(n proceso pedagogico y normaliva e educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON LAS |POR EVALUAR
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 33816523 SANDRA PATRICIA TEAL 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR
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cc 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 21907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 21907014 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR -
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 21907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cc 41907914 MARTHA LILIANA [CIFUENTES SILVA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 21907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 21007014 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 21007014 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 21007014 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 41907914 MARTHA LILIANA CIFUENTES SILVA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
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s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 41914010 FELIPA HORMIGA YANGANA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 41914010 FELIPA HORMIGA YANGANA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 41914010 FELIPA HORMIGA YANGANA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B
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cc 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 657564 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657969 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ|APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. [A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
cC 41948333 MARTA LILIANA [ROJAS VALENCIA 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuierdo| 657970 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES |APROBADO CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo|657971 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
oo rvincinine &tinne nara ta 4 dle 110 cultira o nay DOINCIDING V VA1 ABES ETICAS AAMA ABNDTE EN LA INGTALIDACIAN NE
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo| 657972 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO (CC 41914911 - LINA MARIA ROJAS ARBELAEZ
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
cC 41948333 MARTA LILIANA [ROJAS VALENCIA 36162 - Resuitado de Aprendizaje e I Induccion 657954 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL __|POR EVALUAR B
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[657919 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | POR EVALUAR B
ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL|
cC 41948333 MARTA LILIANA [ROJAS VALENCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657920 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL [POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
cc 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [657921 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
cC 41948333 MARTA LILIANA [ROJAS VALENCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657922 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS.
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 657963 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
cC 21948333 MARTA LILIANA [ROIAS VALENCIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __ |657964 - 6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657892 - 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE [POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
cC 21948333 MARTA LILIANA [ROIAS VALENCIA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657893 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |657894 - 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
cC 21948333 MARTA LILIANA [ROIAS VALENCIA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 657895 - 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657942 - 1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EiSICA EM 1 AS cONTEYTAS  [DBANIcTIVA v Snciar
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657943 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS | POR EVALUAR B
01icac ~ ~TMANAR EiSIca BN AG coNTEYTAS | SEAING AC CABACTERISTICAS NE | A E1INCIAN DBAN IATR/A
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657944 - 2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION _|POR EVALUAR B
D1 ICACIAN NE DBNGDAMAS NE ACTAINAR EISICA EN 1S FANTEXTAS  |NE Bl INNAMENTAS NE MITRICIAN £ LicIENE
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 657945 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO POR EVALUAR B
|APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS  [ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
cC 21948333 MARTA LILIANA [ROIAS VALENCIA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657965 - 4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657966 - 3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD
oeocnnar v oonncTin
cC 21948333 MARTA LILIANA [ROIAS VALENCIA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657967 - 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR s
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 657968 - 2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
cC 21948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37969 - Cuidar nifas y mifios Ge acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657843 - 2. DETERMINAR SITUACIONES DE VULNERACION EN LA PRIMERA | POR EVALUAR s
INEANCIA TENIENDA EN CENTA | 8 B1 T4 INTEGAL NE ATENCION
cC 21948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37969 - Cuidar ninas y mios e acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657844 - 4. REMITIR A LAS FAMILIAS A SERVICIOS COMPLEMENTARIOS POR EVALUAR s
FRENTE A CASOS DE VULNERACION SEGUN LA RUTA DE ACTIVACION DE
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37969 - Cuidar ninas y nifos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657845 - 3. ORIENTAR PAUTAS DE CUIDADO Y CRIANZA DE LA PRIMERA _|POR EVALUAR B
INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS TECNICOS Y
cC 21948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 37969 - Cuidar ninas y mios de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal |657846 - 1. COMPRENDER LOS ASPECTOS GENERALES DE CUIDADO Y APROBADO CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
CD1AN7A EN LA DEIMEDA INEANCIA DE ACLEBNA CON NOBMATMINAD
cC 21948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo Con protocolos y politicas de primera |657887 - 1. RECONOCER EL COMPONENTE DE SALUD EN LA ATENCION APROBADO CC 24828347 - DIANA MILENA MUNOZ CIFUENTES
intancia INTECDAI 414 DRIMERA INEANCIA NE AC1IEBNA CON |INEAMIENTOS
cC 21948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera | 657888 - 2. FOMENTAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN NINOS, |POR EVALUAR s
infancia NINAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 36115 - Orfentar acciones de salud de acUErdo con prolocolos y poliicas de primera |657889 - 4. ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES DE VALORACION DE POR EVALUAR B
infancia CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN
cC 21948333 MARTA LILIANA [ROIAS VALENCIA 38115 - Orientar acciones e salud de acuerdo con protocolos y politicas e primera |657890 - 3. ORIENTAR A LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD EN LA PREVENCION | POR EVALUAR s
infancia DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA PRIMERA INFANCIA ACUERDO
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion _|657946 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
cC 21948333 MARTA LILIANA [ROIAS VALENCIA 33558 - Ejercer derechos fumdamentales del Gabajo en o marco Ge fa constucion [657947 - 2. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANTA LABORAL CON | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco de la constiucion 657948 - 1. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL | APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A
cC 41948333 MARTA LILIANA [ROIAS VALENCIA 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion 657949 - 3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO |APROBADO (CC 1094889620 - ANGELICA MARIA BEJARANO GARCIA
politica y los convenios internacionales. DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva e educacion |657830 - 3. ACOMPANAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR EVALUAR B
i DERAGARICAS EN | A BRIMERA INEANCIA TENIENDO EN CLENTA 10
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657831 - 1. RECONOCER ACCIONES PEDAGOGICAS TENIENDO EN CUENTA | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
nirial CARACTERISTICAS DEL DESABBOLI O DE | OS NINNS NIFAS ¥ NOBMATIVA
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 39350 - Alender nifos y ninas segun proceso pedagbgico y normativa de educacion |657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO CONLAS | APROBADO (CC 41960117 - NYDIA JOHANNA LOPEZ GORDILLO
inicial NIMENSIONES ¥ CABACTERISTICAS NEL DESARROLL O INEANTIL
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 39350 - Alender nifos y nifias segin proceso pedagogico y normaliva de educacion |657834 - 4. APORTAR AL SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL POR EVALUAR B
inicial TENIENDO EN CUENTA PROCENIMIENTO TECNICO Y CARACTERISTICAS DE
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias (657950 - 1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR B
s EMPRENNENNRAS BERSONAI ES NE ACHIERNO CON SIS
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657951 - 2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR B
nersonzles DERSONAIES EN SH COTINIANIDAD SEGIN EI_COMPOSTAMIENTO
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657952 - 3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR B
nersonzles ESTRATEGIA EMPRENDENORA
cC 41948333 MARTA LILIANA ROJAS VALENCIA 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habiidades y competencias 657953 - 4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CONEL _|POR EVALUAR B

EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESINANES ¥ EI EMENTOS DE 14




